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Самообследование  Муниципального  бюджетного  образовательного  учреждения
дополнительного  образования  «Кедровский  центр  дополнительного  образования»  (далее  –
МБОУДО «Кедровский ЦРТДЮ»)  проводится в соответствии с: 
- Законом Российской Федерации «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 г.
№ 237-ФЗ; 
- Приказом Министерства образования и науки РФ от 14 июня 2013 г. № 462. «Об утверждении
«Порядка проведения самообследования образовательной организацией»; 
 «Приказом   Министерства  образования  и  науки  РФ  от  10  декабря  2013  г.  N  1324  «Об
утверждении  показателей  деятельности  образовательной  организации,
подлежащей самообследованию».

    Целью  проведения  самообследования  является  обеспечение  доступности  и  открытости
информации о деятельности МБОУДО «Кедровский ЦРТДЮ»

Аналитическая часть
I Общие сведения об образовательной организации

Полное  наименование образовательной  организации -  Муниципальное  бюджетное
образовательное  учреждение  дополнительного  образования  «Кедровский  центр
дополнительного образования» (далее – МБОУДО «Кедровский ЦРТДЮ»). 

Организационно-правовая форма: муниципальное учреждение;
Вид: муниципальная организация;                
Тип: организация дополнительного образования
Учредитель: Управление образования города Кемерово, 
Место нахождения учредителя: 650064, г. Кемерово, Советский проспект, 54. Приемная

8(384-2) 36-46-19, е-mail:edu@kemerovo.ru
Юридический адрес и местонахождение МБОУДО «Кедровский ЦРТДЮ»: 650903,г. 

Кемерово, ул. Стадионная, 6 А, тел (8-3842) 69-29-91, тел./факс (8-3842) 69-29-70,        
                         e-mail: sw-ok@mail.ru 
 Официальный сайт МБОУДО «Кедровский ЦРТДЮ»: http:// ctsvet.ucoz.com

            Образовательная  организация  осуществляет  образовательную  деятельность  на
основании лицензии на осуществление образовательной деятельности № 14612 от 13.08.2014
года.
            МБОУДО «Кедровский ЦРТДЮ» осуществляет свою деятельность в соответствии с
Конституцией  РФ,  Конвенцией  ООН  о  правах  ребёнка,   законодательством  Российской
Федерации: Федеральным законом Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об
образовании  в  Российской  Федерации",  Приказом  Министерства  просвещения  Российской
Федерации от 09.11.2018 г. № 196 "Об утверждении Порядка организации и осуществления
образовательной  деятельности  по  дополнительным  общеобразовательным  программам"  и
другими законодательными и нормативно-правовыми актами Министерства просвещения РФ,
органов местного самоуправления, Уставом.

Режим работы творческих объединений, студий, коллективов: ежедневно 08.00-20.00. 
Режим работы административного и учебно-вспомогательного персонала: понедельник –

пятница  08.30-17.30;  суббота,  воскресенье  –  согласно  расписанию  и  плану  проведения
досуговых и массовых мероприятий; обед 13.00-14.00   .

                                               
II Система управления организацией

Управление  МБОУДО  «Кедровский  ЦРТДЮ»  осуществляется  в  соответствии  с
законодательством  Российской  Федерации  и  Уставом  на  основе  сочетания  принципов
единоначалия  и  коллегиальности.   Единоличным  исполнительным  органом  учреждения
является  директор,  который осуществляет  текущее  руководство  деятельностью учреждения.
Органами управления МБОУДО  «Кедровский ЦРТДЮ»  являются Совет учреждения,  общее
собрание  трудового  коллектива,  педагогический  совет,  методический  совет.  Компетенции
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коллегиальных органов управления распределены в соответствии с Уставом, регламент работы
определен   положениями. 

III Оценка образовательной деятельности

Обучение  в  МБОУДО  «Кедровский  ЦРТДЮ»  ведется  на  русском  языке  –
государственном языке Российской Федерации. Контингент учащихся формируется из детей
района  и  города.   Прием  учащихся  в  МБОУДО  «Кедровский  ЦРТДЮ»  осуществляется  на
основе  свободного  выбора  ими  образовательной  области  и  дополнительных
общеобразовательных общеразвивающих программ, без конкурсного отбора.

Учебный  год  в  МБОУДО  «Кедровский  ЦРТДЮ»  преимущественно  начинается  с  1
сентября и заканчивается 31 мая (за  исключением объединений,  где другие сроки начала и
окончания учебного года оговариваются в дополнительной общеразвивающей программой). С 1
по  14  сентября  осуществляется  комплектование  групп  первого  года  обучения.  Занятия  в
группах второго и последующих годов начинаются с 1 сентября.  

Образовательная  деятельность  в  учреждении  регламентируется  учебным  планом  и
расписанием  занятий.  Учебный  план  составлен  на  основе  реализуемых  дополнительных
общеобразовательных  общеразвивающих  программ  с  учетом  интересов  учащихся,
безопасности их жизни и здоровья, местных условий, возможностей МБОУДО  «Кедровский
ЦРТДЮ». Учебный план утверждается директором. 

Количество учебных групп, численный состав каждой студии, объединения, количество
часов  занятий  в  неделю  регламентировано  учебным  планом  из  расчета  норм  бюджетного
финансирования. Наполняемость учебных групп не превышает 15 человек. 

В МБОУДО «Кедровский ЦРТДЮ» детские коллективы осуществляют свою деятельность
в различных формах: творческие студии, творческие объединения, спортивное объединение, детское
общественное  объединение.  Все  студии,  объединения  работают  согласно  расписания,
составленному  с  учетом  наиболее  благоприятного  режима  труда  и  отдыха  учащихся,  их
возрастных  особенностей,  установленных  санитарно-гигиенических  норм,  с  учетом
рациональной загрузки кабинетов. Расписание занятий утверждается директором.  Занятия
начинаются не ранее 08.00 часов и заканчиваются не позднее 20.00 часов. Продолжительность
занятия исчисляется в академических часах и составляет: для детей дошкольного возраста – 30
минут, для остальных учащихся - 45 минут с обязательными 10 минутными перерывами.

Формами  организации  образовательной  деятельности  в  учреждении  являются
групповые, индивидуальные практические и теоретические занятия; участие в мероприятиях
разного  уровня:  городских,  областных,  межрегиональных,  всероссийских,  международных.
Занятия проводятся в студиях и объединениях по группам, индивидуально или всем составом
объединения,  в  группах  учащихся  одного  возраста  или  разных  возрастных  категорий
(разновозрастные группы).

В  2023  учебном  году  в  учреждении  реализовывалось  16  дополнительных
общеобразовательных общеразвивающих программ: 

Перечень реализуемых дополнительных общеразвивающих программ 
в 2022/2023 учебном году

№ Основные виды деятельности 
в рамках программы

Название  программы Возрастной  
диапазон

Срок
реали-
зации,

лет

Кол-во 
уча-
щихся

 1 Углубленное изучение 
животного мира, изучение 
экологических и 
биологических особенностей 
животных

Дополнительная 
общеразвивающая 
общеобразовательная 
программа по зоологии 
"Юные натуралисты"
 

7-13 лет 2 года 30чел

2 Практическое изучение 
экологии района, проектная 

Дополнительная 
общеразвивающая 

13-17 лет 2 года 90 чел
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исследовательская 
деятельность

общеобразовательная 
программа «Экология и 
природопользование»

3 Организация деятельности 
юных журналистов

Дополнительная 
общеразвивающая  программа
по журналистике "Пресс-клуб 
"Облачко" 

13-17 лет 2 года 30 чел

4 Шахматный клуб Дополнительная 
общеразвивающая программа 
шахматного клуба  "Е2-Е4"

8-12 дет 2 года 45 чел

5 Ориентирование в мире, 
профессий, знакомство с 
профессиональными 
учебными заведениями 
области, профессиональные 
пробы, навыки оформления  
документов 

Дополнительная 
общеразвивающая модульная 
профориентационная 
программа "Вектор успеха"  

14-17 лет 1 год 30 чел

6 Обучение основам БДД Дополнительная 
общеразвивающая программа 
по  безопасности дорожного 
движения "Изумруд" 

9-14 лет 3 года 60 чел

7 Обучение работе со звуковой 
аппаратурой, навыкам 
звуковой аранжировки, аудио-
и видеомонтажу

Дополнительная 
общеразвивающая 
программа «Звуковая 
аппаратура, 
звукорежиссура и монтаж»

14-17 лет 2 года 30 чел

8 Обучение основам 
мультипликации

Дополнительная 
общеразвивающая 
общеобразовательная 
программа «Мир 
мультипликации»

10-14 лет 2 год 75 чел

9 Изучение свойств 
электроматериалов и 
электронных схем, 
электроизмерительных 
приборов и методов 
электроизмерений

Дополнительная 
общеразвивающая 
программа «Основы 
электротехники»

8-12 дет 2 45 чел

10 Изобразительное  искусство Дополнительная 
общеразвивающая  программа
по изобразительному 
искусству "Радуга" 

7-14 лет 4 года 48 чел

11 Тестопластика, 
художественная обработка и 
декорирование

Дополнительная 
общеразвивающая программа 
по художественной обработке 
материалов "Фантазия"

7-14 лет 1 год 15 чел

12 Изучение прикладных видов 
деятельности (квилинг, 
вышивка, кинусайга и др)

Дополнительная 
общеразвивающая  программа
по прикладным видам 
творчества "Мозаика"

7-14 лет 2 года 90 чел

13 Хореография, пластика, 
сценическое движение

Дополнительная 
общеразвивающая  
программа по хореографии 
"Микс" (базовый уровень)

13-17 лет 3 года 48 чел
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14 Инструментальная музыка, 
обучение игре на 
музыкальных 
инструментах, народно-
хоровое пение

Дополнительная 
общеразвивающая  
программа вокально-
инструментального 
ансамбля "Квинта"

14-17 лет 3 года 105 чел

15 Знакомство с основами 
педагогических профессий, 
учебными заведениями 
области, практическая 
отработка навыков 
вожатого

Дополнительная 
общеразвивающая 
общеобразовательная 
программа «Вожатская 
мастерская «Позитив»

13-17 лет 1 год 30 чел

16 Ознакомление с 
элементами сценического и
актерского мастерства, 
историей театральной 
культуры

Дополнительная 
общеразвивающая 
общеобразовательная 
программа «Браво»

7-14 лет 2 года 45 чел

IV Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования

В МБОУДО  «Кедровский ЦРТДЮ»  самостоятелен в выборе системы оценок, формы,
порядка и периодичности аттестации учащихся. Формы периодичности аттестации учащихся
обосновываются дополнительной общеразвивающей программой.

Освоение  дополнительных  общеразвивающих  программ  завершается  итоговой
аттестацией  выпускников  в  форме  творческого  отчета,  фестиваля,  выставки,  защиты
творческой  работы,  участия  в  соревнованиях   и  других  форм аттестации  предусмотренных
программой.

Качественным показателем освоения содержания дополнительных общеобразовательных
общеразвивающих  программ  является   итоговая  и  промежуточная  диагностика,  которую
успешно проходят  все  учащиеся учреждения.  Итоговая диагностика является неотъемлемой
частью образовательной деятельностью, которая позволяет всем участникам реально оценить
уровень  освоения   дополнительных  общеразвивающих  программ  и  результативность
творческой  деятельности.  Подведение  итогов  реализации  дополнительных
общеобразовательных общеразвивающих программ осуществляется в  форме диагностики по
итогам каждого полугодия, к которой  допускаются все учащиеся, освоившие дополнительную
общеразвивающую программу, в соответствии с прогнозируемым результатом, определенным в
программе. 

Уровень освоения  дополнительных общеразвивающих программ учащиимися
Направленность

образовательной деятельности
Уровень освоения  

дополнительных общеразвивающих
программ

высокий средний низкий 
Художественная направленность 96% 4% 0%
Социально-гуманитарная направленность 98% 2% 0%
Техническая направленность 97% 3%
Естественнонаучная направленность  100  % 0% 0 %

Одним из  показателей  работы учреждения  являются  результаты  участия  учащихся  в
конкурсах  и  фестивалях  различного  уровня.   За  прошедший  год  студии  и  объединения
учреждения приняли участие в более 48 творческих конкурсах различного уровня. 
            В 2023 году учреждением проведено 72 мероприятия, из них 26 – районные.

V Оценка кадрового обеспечения
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В МБОУДО «Кедровский ЦРТДЮ» общее количество работников по состоянию на 
31.12.2023  - 18 человек, все штатные работники.  Из них по основным должностям:
• административно - управленческий персонал - 2 работника, 
• педагогических работников - 9 человек, 
• учебно-вспомогательный персонал 2 человека, 
• младший обслуживающий персонал – 5 человек.

Педагогический  состав  –  это  сплочённый  коллектив  единомышленников,  имеющий
реальный потенциал для осуществления образовательной деятельности на достаточно высоком
уровне и существенный опыт работы в системе дополнительного образования детей. 

В  учреждении  в 2023  году осуществляли образовательный процесс педагогические
работники по должностям:

Педагогический состав учреждения
Показатель Кол-во

(чел.)
Доля от общего числа

педагогических
работников %

Педагог дополнительного образования  
(общее число)

9 90 %

Методист 1 10 %
Должность педагога-организатора - на внутреннем совмещении. 
Других педагогических должностей в учреждении нет

Характеристика педагогических кадров по возрасту
Общее  количество

педагогических работников
Возраст

до 30 лет 31-40 лет 41-50 лет 51-60 лет 61 и старше

10
3

2 5
- -

Доля педагогических работников в возрасте до 30 лет составляет – 33.3 %, от 31 до 40 лет
22,2 %,  от 41 до 50 лет -50 %.  

В  учреждении  50  %  педагогов  с  высшим  образованием.  Все  педагоги  имеют
педагогическое  образование.  Из  общего  числа  педагогов  44%  прошли  переподготовку  по
профилю деятельности. Все педагоги своевременно проходят курсы повышения квалификации.

Характеристика педагогических кадров по образованию
Педагогические работники Высшее

в  т.ч. высшее
педагогическое

Н/высшее Среднее
специальное

1. Педагоги дополнительного образования 6 - 3
2. Методист 1 - -

Характеристика квалификации педагогических работников
Педагогические

работники
Имеют категории на 31 декабря 2023 года Не имеют

категорию
Всего Высшую Первую Соответстви

е
занимаемой
должности

Педагоги 
дополнительного 
образования

9 3 3 - 3

Методист 1 1 - - -
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В 2023 году два педагога дополнительного образования получили первую квалификационную 
категорию Батурина Н.Д., Черепахина Е.Д. и два педагога дополнительного образования 
получили высшую квалификационную категорию.

На отчетный период педагогические работники, имеющие высшую квалификационную
категорию, составляют 40 %. Доля педагогов, имеющих первую квалификационную категорию
также 33 %.  Более 33 % сотрудников имеют стаж педагогической работы свыше 10 лет. 

Уровень  профессиональной  компетентности  и  подготовки  педагогических  работников
МБОУДО  «Кедровский  ЦРТДЮ»  по  возрастному  цензу,  стажу  работы  и  квалификации
позволяет  говорить  о  том,  что  у  коллектива  большой  потенциал  для  обеспечения
квалифицированного и качественного ведения образовательного процесса.

В 2023 г педагогические работники МБОУДО «Кедровский ЦРТДЮ» приняли участие в
18  конкурсах  педагогического  мастерства  из  них  9  муниципального  уровня.  7  педагогов
дополнительного  образования  являются  победителями  или  лауреатами,  в  6  областных
конкурсах  в  них  7  педагогов  дополнительного  образования  победители  или  лауреаты,  в  4
конкурсах Всероссийского уровня в них 6 педагогов дополнительного образования победители
или лауреаты. Педагогами за период 2023г было написано и опубликовано 10 статей.

Результаты участия педагогов, творческих коллективов педагогов в профессиональных и
творческих конкурсных мероприятиях в 2023 году

№
П/
П

Мероприятие Уровень ФИО 
участника

Рез-т

1 Конкурс методических разработок
в рамках Х регионального научно-
практического форума "Дни 
истории в Куzбассе"

Область Бондаренк
о С.В.

1 место

Гагарина 
О.М

1 место

2 XXIX городской конкурс - 
фестиваль детского 
художественного творчества 
"Успех"

Город Сыропятов
а Н.И.

2 место

3 Дни защиты от экологической 
опасности - 2022

Город Педагогический 
коллектив (10 
чел) 

3 место

4 Областной конкурс фоторабот 
"Мир глазами натуралистов"

Область Калашник
ов И.О.

3 место

5 Кубок Кузбасса по быстрым 
шахматам среди мужчин и 
женщин памяти Владимира 
Алексеевича Юсупова

Область Ильин 
К.А.

3 место

6 Заочный конкурс "Взгляд" Х 
межрегиональная НПК для 
молодых педагогов "К Вершинам"

Область Калашник
ов И.О.

3 место

7 Межрегиональный 
педагогический турнир 
"Экологическое воспитание"

Область Гагарина О.М., 
Калашников И.О.
Черепахина Е.Д.
Ильин К.А.

1 место

8 Всероссийский конкурс "Лучшие 
педагогические практики"

РФ Калашников И.О. Победитель

9 Муниципальный этап 
Всероссийского конкурса "Сердце 
отдаю детям"

Город Логинов 
К.В.

Финалист

8



10 Областной конкурс мастер-
классов естественнонаучной 
направленности

Область Калашников И.О. 1 место

11 Межрегиональный 
педагогический «Хакатон»

РФ Форова С.В.
Черепахина Е.Д.
Ильин К.А.
Больших Е.В

участие

12 Муниципальный конкурс 
«Молодой педагог»

Город Абрамова Д.В. участие

13 конкурс статей «Лучшая статья – 
2023» в рамках IV Всероссийской 
заочной научно-практической 
конференции «Эффективные 
практики педагогической 
деятельности: опыт, проблемы и 
решения»

РФ Гагарина О.М. 1 место
Калашников И.О 1 место
Батурина Н.Д. 1 место
Форова С.В. 2 место
Абрамова Д.В. 2 место
Больших Е.В. 2 место

14 Областной конкурс 
профессионального мастерства 
«Лучший медиапедагог»

Область Больших Е.В участие

15 Всероссийская премия «Исток» 
имени академика И.В Петрянова-
Соколова

РФ Калашников И.О. Лауреат

16 Межрегиональный 
педагогический турнир «Педагог и
наставник»

Область Форова С.В.,
Логинов К.В.,
Черепахина Е.Д, 
Ильин К.А.

2 место

17 Всероссийский конкурс 
конспектов «Зимние развлечения»

РФ Гагарина О.М. 1 место

18 Городской смотр-конкурс на 
лучшее новогоднее оформление 
УО города Кемерово и лучший 
снежный городок

Город Педагогический 
коллектив (10 чел)

3 место

VI  Оценка материально-технической базы

 Материально-техническое   оснащение  образовательного  процесса   в  учреждении
осуществляется  в  соответствии  с  требованиями,  предъявляемыми  к  учреждениям
дополнительного образования.      Освещение, состояние и оборудование учебных  кабинетов
соответствует техническим и санитарно-гигиеническим требованиям, обеспечивает  безопасные
условия  для  учащихся  при  проведении  образовательного  процесса.  Учебные  кабинеты
оснащены  учебно-наглядными  пособиями,  дидактическими  материалами,  оборудованы
техническими  средствами  обучения  для  проведения    образовательного    процесса    по
направлениям    деятельности,  которое  обновляется  по  мере  возможности  (за  счет
внебюджетных финансовых средств). Здание имеет центральное отопление, холодное и горячее
водоснабжение, канализацию.

МБОУДО  «Кедровский  ЦРТДЮ»  располагает  следующей  материально-технической
базой:

 отдельно стоящее двухэтажное здание, общая площадь 1218,2 м2;
 10 учебных кабинетов;
 хореографический зал;
 концертный зал;
 2 мультимедийных проектора;
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 оргтехника: 22 персональных компьютера, в том числе ноутбуки; 4 принтера; 1 сканер; 2
МФУ;  

 видеотехника: 1 телевизор; 1 цифровой фотоаппарат; 
 имеется методический кабинет.

Творческие  коллективы  (хореографические,  вокальные,  фольклорные,  декоративно-
прикладной  направленности,  изобразительного  искусства  и  другие)  регулярно  пополняют
реквизит  и  обновляют  сценические  костюмы  для  участия  в  концертных  и  массовых
мероприятиях.  Уровень  оснащенности  учебных  кабинетов,  студий  учебно-наглядными
пособиями,  техническими средствами обучения,  дидактическими материалами соответствует
образовательной деятельности учреждения. 

В  Учреждение  имеется  оборудованный гардероб,  в  помещениях  общего  пользования
размещены  телевизоры,  мягкие  банкетки  в  холле  1-го  этажа  площади  позволяют
организовывать районные выставки творческих работ.

 К  зданию  подведено  центральное  отопление,  холодное  и  горячее  водоснабжение,
канализация. 

В  Учреждении  действует  комиссия  по  охране  труда.  Проведена  специальная  оценка
условий  труда.  Инструкции  по  охране  труда  разработаны  и  утверждены.  Регулярно  с
работниками проводятся инструктажи.

Имеется в наличии и в полном объеме вся документация, регулирующая деятельность по
охране труда и обеспечения безопасности образовательного процесса.

Фойе и учебные кабинеты оборудованы бактерицидными рециркуляторами воздуха. На
главном  входе  и  в  туалетных  комнатах  установлены  дозаторы  с  антисептиками.  Имеются
бесконтактные термометры.

Библиотека, медицинский пункт, объект питания в учреждении не предусмотрены.
Условия питания обучающихся (воспитанников), в том числе инвалидов и лиц с

ОВЗ:  питание и медицинское обслуживание учащихся в МБОУДО «Кедровский ЦРТДЮ» не
предусмотрено.

Наличие  спец.  тех.  средств  обучения  коллективного  и  индивидуального
пользования для инвалидов и лиц с ОВЗ: нет в наличии.

К началу учебного года были проведены следующие ремонтные работы: 
- косметический ремонт всех учебных кабинетов;
- покраска фойе 1 этажа;
- косметический ремонт фасада (побелка, покраска цоколя, частичное оштукатуривание

стены).
- оборудование кабинета под театральную студию

VII Анализ безопасности образовательного процесса

Безопасность Учреждения является приоритетной в деятельности администрации и всего
коллектива  МБОУДО  «Кедровский ЦРТДЮ». Объектом этой деятельности являются: охрана
труда,  правила  техники  безопасности,  гражданская  оборона,  меры  по  предупреждению
террористических актов, пожарная безопасность. 

 Одним из важнейших направлений деятельности по  обеспечению безопасности является
организация  охраны  сооружения  и  территории,  с  целью  защиты  учащихся  и  персонала  от
преступлений против личности и имущества. В связи с этим были разработаны:

паспорт безопасности объектов (территории) Учреждения; 
положение о пропускном режиме;
инструкции  персонала  и  учащихся  по  их  действиям  в  различных  чрезвычайных

ситуациях природного, техногенного характера, а также при возникновении террористической
угрозы;

памятки  для  дежурного  административного  работника  по  их  действиям  при
возникновении чрезвычайных ситуаций (далее – ЧС), с указанием телефонов диспетчерских и
аварийных служб ЖКХ и силовых ведомств.
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В  целях  создания  безопасных  условий  воспитательно-образовательной  деятельности
МБОУДО  «Кедровский ЦРТДЮ»  оснащен тревожной кнопкой экстренного вызова, системой
автоматической пожарной сигнализации, системой автоматической передачи сигнала о пожаре
на пульт ПЧ, установлены камеры видеонаблюдения, входная дверь – с магнитным замком.
Заключены договоры на обслуживание указанных систем и поддержание их работоспособности
с компетентными организациями. В учреждении соблюдаются правила пожарной безопасности,
имеются план эвакуации, первичные средства пожаротушения.  В течение всего учебного года
поддерживаются  в  состоянии  постоянной  готовности  первичные  средства  пожаротушения.
Соблюдаются  требования  к  содержанию  эвакуационных  выходов.  Запасные  выходы  не
загромождены   и свободны для эвакуации.   Система АПС находится в рабочем состоянии и в
соответствии с договором периодически проходит проверку. 

В  целях  организации  контроля  за  состоянием  защищенности  учреждения  от  угроз
террористического и иного характера установлено видеонаблюдение, организован пропускной
режим.  Обеспечение  поста  охраны  справочными,  инструктивными  и  методическими
документами позволяют оперативно и правильно выполнять охранные функции. 

В  МБОУДО  «Кедровский  ЦРТДЮ»  имеется  медицинская  аптечка,  укомплектованная
необходимыми медикаментами и материалами. На первом этаже здания имеются стенды по
действиям в чрезвычайных ситуациях. Проводятся осмотры:
 первичных  средств  пожаротушения,  с  заполнением  журнала  учета  огнетушителей,

противопожарная обработка чердачных помещений зданий Учреждения;
 проводится  периодические  осмотры  электропроводки  и  электрических  потребителей  с

целью выявления неполадок, угрожающих пожаробезопасности учреждения;
 все электрощитовые закрыты на замки; 
 проводится проверка сопротивления изоляции электросетей и заземления оборудования в

здании МБОУДО «Кедровский ЦРТДЮ». 
В рамках организационных мероприятий по гражданской обороне и защиты от ЧС в

МБОУДО  «Кедровский  ЦРТДЮ»:  отработан   алгоритм  оповещения  должностных  лиц  и
сотрудников  при  угрозе  или  возникновении ЧС;  разработаны планы гражданской  обороны;
разработаны  функциональные  обязанности  должностных  лиц,  и  руководителей  нештатных
формировании ГО; созданы нештатные формирования ГО; разработаны  планы  действий
(алгоритмы, инструкции) на случай возникновения ЧС для работников МБОУДО «Кедровский
ЦРТДЮ»;  разработана  программа  обучения  сотрудников  по  ГО;  организовано  обучение  на
курсах  повышения  квалификации  должностных  лиц;  проводятся  тренировки  по  действиям
персонала и учащихся при возникновении различных ЧС. 

Имеется в наличии и в полном объеме вся документация, регулирующая деятельность по
охране  труда  и  обеспечения  безопасности  образовательного  процесса:  приказы,  положения,
акты, инструкции, записи регистрации инструктажей и т.д. В течение года несчастных случаев
с детьми и персоналом не было.

Установлено  аварийное,  эвакуационное  освещение.  В  целях  безопасности
переустановлены двери по следованию к путям эвакуации. Увеличено количество ступенек на
сцене  концертного  зала  до  3-х,  согласно  правил  по  пожарной  безопасности.  Установлена
металлическая дверь в хореографическом классе. 

Физическая  охрана  объектов  организации  осуществляется  сторожами  –  вахтерами
учреждения,  в  составе  3  сотрудника.  В  течение  учебного  года  дополнительно  охрана
осуществляется  сотрудниками  ЧОО.  Ежедневная  охрана  осуществляется  сотрудниками  в
составе  2 человека  (сторож-вахтер учреждения и  сотрудник ЧОО).   Договоры по оказанию
охранных услуг заключены с ФГУП «Охрана» Росгвардии 

 Система  видеонаблюдения  и  охранного  телевидения  объекты  имеется  4  наружных
камеры; 2 внутренняя камера; архиватор записи – 30 суток;

Оснащение  системой охранной сигнализации с  выводом на  пульт  централизованного
наблюдения Росгвардии - оборудовано;

Наличие  кнопки экстренного  вызова  группы быстрого  реагирования  Росгвардии -   в
наличии;

Территория организации полностью оборудована металлическим ограждением.
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Результаты анализа показателей деятельности организации
 
               Представленные материалы подтверждают продуктивность и качество работы
МБОУДО  «Кедровский  ЦРТДЮ».   Профессионализм  и  творческий  подход  педагогов  к
образовательной   деятельности,  благоприятный  психологический  климат  способствовали
достижению  учащимися  высоких  результатов  не  только  в  масштабах  города,  а  так  же  на
областном, всероссийском, международном  уровнях. 

За  последний  год  были  достигнуты  следующие  результаты  образовательной
деятельности:
 сохранность контингента учащихся составляет  98 %;
 отсутствие  низкого  уровня  освоения  учащимися  дополнительных  общеразвивающих
программ,   это  свидетельствует  о  том,  что  учащиеся  все   воспитанники   овладели
теоретическими   знаниями,   практическими   умениями  и  навыками,  предусмотренными
требованиями дополнительных общеразвивающих программ;
 стабильность  достижений  учащимися  в  творческих  конкурсах  и  соревнованиях
различного уровня;
 в  образовательной  деятельности  используются  разнообразные  педагогические
технологии:  здоровье  сберегающие,  модульного  обучения,  саморазвития,  личностно-
ориентированного обучения, информационного обучения;
 педагогический состав стабилен, компетентен, обладает высоким профессиональным и
творческим потенциалом;
 качественный состав, уровень компетентности и методической подготовленности членов
педагогического  коллектива  достаточен  для  квалифицированного  руководства  детскими
студиями, 
 объединениями и грамотной организации воспитательно-образовательной деятельности;
 согласно приказу управления образования администрации г.Кемерово от  22.08.2023 г
№623 «Об итогах мотивирующего мониторинга образовательных учреждения по итогам 2022 -
2023  учебного  года»  в  2023  г  МБОУДО  «Кедровский  ЦРТДЮ»  находится  на  6-ой  строке
рейтинга учреждений дополнительного образования из 12 возможных. Ранее такого результата
учреждение никогда не добивалось.
 12  января  2023  была  открыто  городская  опорно-методическая  «Развитие
профессиональных  компетенций  педагогических  работников  в  вопросах  организации  вожатской
деятельности» совместно  с  МБОУ ДПО «Научно-методический  центр».  В  рамках  площадки
педагоги и воспитатели проходят курсы повышения классификация, которые рассчитаны на 42
часа. Занятия проходят, как на базе МБОУДО «Кедровский ЦРТДЮ», так и на базе МБОУ ДПО
«Научно-методический центр». 
 В 2023 году педагогический состав МБОУДО «Кедровский ЦРТДЮ», приняли участие в
3  грантовых  конкурсах:  закрытом  отборе  организаций  для  вручения  грантов  на  развития
бизнеса,  благотворительные  цели  и  социальные  инициативы  и  проекты  в  области  науки  и
обучения,  учредитель  «ПАО»  Газпром,  XX конкурс  «Национальная  экологическая  премия
имени В.И. Вернадского», Всероссийская премия «Исток» имени академика И.В. Петрянова-
Соколова, в который педагог дополнительного образования стал лауреатом.

 Результаты исследования удовлетворенности потребителей качеством образования в г.
Кемерово 2023 год таковы:

№
п/п

Наименование ОО
Кол-во
обуч.,
чел.

Кол-во
по

выборке

Кол-во
опрошенных

%
удовлет
воренно

сти
чел.

% от
выборки

МБОУДО «Кедровский 
ЦРТДЮ»

778 350 350 100 99,18
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В 2023 г в отношении МБОУДО «Кедровский ЦРТДЮ» была проведена независимая оценка
качества образования. Результатом оценки стали следующие показатели:

I. Показатели,
характеризующие

открытость и доступность
информации об организации,

осуществляющей

II. Показатели,
характеризующие

комфортность
условий, в
которых

III. Показатели, характеризующие
доступность образовательной

деятельности для инвалидов (балл)

IV. Показатели, характеризующие
доброжелательность, вежливость
работников организации (балл)

V. Показатели,
характеризующие

удовлетворенность условиями
осуществления

образовательной деятельности 
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Разработан план по устранению замечаний, сделанных в результате  НОКО.

 В 2023 году учреждение привлекло 412140,94 рублей внебюджетных средств,  что на
87540,8 рублей больше, чем в 2022 году. Эта сумма складывается из средств, полученных от
реализации платных услуг, средств от сдачи помещений в аренду и добровольных родительских
пожертвований. Средства были потрачены на нужды учреждения. 

Поступление и расходование внебюджетных средств, полученных за счет оказания платных 
услуг в период с 01.01.2023 г по с 31.12.2023г  Поступило средств – 216814,29 руб
Предмет расходов Затраченная сумма
Перечисление з/п и налоги 132629,06
НДС 4000,00
Оплата за коммунальные услуги 17569,83
Услуги по оценке объекта 4000,00
30% на оплату выпол.работы по 
подготовке тех.документов 1341,60
Монтаж двери двухстворчатой 5000,00
Канцелярия 2794,26
Строительные материалы 9919,79
Моющие 4112,74
Жесткий диск 8199,00
Оплата за бух.обслуживание 10653,67

Поступление и расходование внебюджетных средств, полученных за счет средств 
добровольных родительских пожертвований в период с 01.01.2023г по с 31.12.2023г
Поступило средств - 30686,65 руб
Предмет расходов Затраченная сумма
СБИС 1680,00
Регистратор гибридный 10790,00
Дверь металлическая 24700,00
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Поступление и расходование внебюджетных средств, полученных за счет сдачи помещений в 
аренду в период с 01.01.2023 г по с 31.12.2023г Поступило средств – 164640,0 руб
Предмет расходов Затраченная сумма
Оплата за бух.обслуживание 7044,00
Огнезащитная обработка 4500,00
НДС 25382,66
Дефектовка снегоуборочной машины 2000,00
АПС 23710,00
Оказание информационных услуг 3936,00
Копия тех.паспорта на объект недвижимости 3130,40
Оплата за дежурство скорой медицинской помощи на массовом 
мероприятии 4400,00
СБИС 3920,00
Моющие 7536,10
Строительные материалы 69600,61

 Результаты  проверки   соблюдения  лимитов  потребления  энергоресурсов  МБОУДО
«Кедровский центр развития творчества детей и юношества» показали, что учреждение ведет
строгий учет за потреблением ресурсов.

Общее  фактическое  потребление  энергоресурсов  за  январь-декабрь  2023  года  по
сравнению с прошлым 2022 годом этого же периода представлено в таблице:

Показатель
Фактическое потребление

за янв.-декабрь Отклонение (экономия «-»,
перерасход «+»)

2022г. 2023г.

Электроэнергия, кВт/ч 11757,00 10266,00 -1491,00

Тепловая энергия, Гкал 309,15 309,81 0,66

Горячая вода, м3 194,25 122,88 -71,37

Холодная вода, м3 140,00 127,00 -13,00

Водоотведение, м3 501,41 374,84 -126,57

В результате анализа приведённых данных, выявлена экономия фактических показателей
2023  года  над  фактическими показателями 2022  года  по  всем показателям кроме  тепловой
энергии. 

 Экономия  по  электроэнергии  на  1491  кВт/ч  что  составляет  12,68%  .  Экономия
достигнута за счет замены люминесцентных ламп на энергосберегающие.
Экономия  по холодной воде на 13 м3 составляет 9,29%;   по горячей воде на 71,37 м3 – 36,74%  
и по водоотведению на 126,75 м3, что составляет 25,24% . 
           Перерасход по тепловой энергии менее 10% и не требует пояснений.

Потребление  энергоресурсов  ведется  в  рамках  лимитов,  утвержденных  на  2023  год.
Превышение фактического потребления над утвержденными лимитами отсутствует.

Журналы коммунальных услуг ведутся ежемесячно. Показатели заполняются верно.

Показатели
деятельности организации дополнительного образования, подлежащей самообследованию

(утв. приказом Министерства образования и науки РФ от 10 декабря 2013 г. N 1324)
N п/п Показатели Единица измерения Значение %

1. Образовательная деятельность  
1.1 Общая численность учащихся, в том числе: человек 1372 100

1.1.1 Детей дошкольного возраста (3-7 лет) человек 94 6,85
1.1.2 Детей младшего школьного возраста (7-11 лет) человек 653 47,5
1.1.3 Детей среднего школьного возраста (11-15 лет) человек 385 28,06
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1.1.4 Детей старшего школьного возраста (15-17 лет)  человек 205 14,94
1.2 Численность учащихся, обучающихся по образовательным программам

по договорам об оказании платных образовательных услуг
 человек 40

1.3 Численность/удельный вес численности учащихся, занимающихся в 2 и
более объединениях (кружках, секциях, клубах), в общей численности 
учащихся

Человек  % 96 6,99%

1.4 Численность/удельный вес численности учащихся с применением 
дистанционных образовательных технологий, электронного обучения, 
в общей численности учащихся

человек/% 0 0

1.5 Численность/удельный вес численности учащихся по образовательным 
программам для детей с выдающимися способностями, в общей 
численности учащихся

человек/% 0 0

1.6 Численность/удельный вес численности учащихся по образовательным 
программам, направленным на работу с детьми с особыми 
потребностями в образовании, в общей численности учащихся, в том 
числе:

человек/ % 0 0

1.6.1 Учащиеся с ограниченными возможностями здоровья человек/% 0 0
1.6.2 Дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей  человек/% 12 0,87
1.6.3 Дети-мигранты человек/ % 0 0
1.6.4 Дети, попавшие в трудную жизненную ситуацию человек/% 9 0,65
1.7 Численность/удельный вес численности учащихся, занимающихся 

учебно-исследовательской, проектной деятельностью, в общей 
численности учащихся

человек/% 120 8,74

1.8 Численность/удельный вес численности учащихся, принявших участие 
в массовых мероприятиях (конкурсы, соревнования, фестивали, 
конференции), в общей численности учащихся, в том числе:

человек/% 1042 75,9

1.8.1 На муниципальном уровне   человек/% 546 39,7
1.8.2 На региональном уровне человек/% 213 15,5
1.8.3 На межрегиональном уровне человек/% 127 9,2
1.8.4 На федеральном уровне человек/% 125 9,1
1.8.5 На международном уровне человек/% 31 2,2
1.9 Численность/удельный вес численности учащихся-победителей и 

призеров массовых мероприятий (конкурсы, соревнования, фестивали, 
конференции), в общей численности учащихся, в том числе:

человек/% 198 16,49

1.9.1 На муниципальном уровне человек/% 152 11,0
1.9.2 На региональном уровне человек/% 25 1,8
1.9.3 На межрегиональном уровне человек% 15 1
1.9.4 На федеральном уровне человек/% 125 10,45
1.9.5 На международном уровне человек/% 31 2,2
1.10 Численность/удельный вес численности учащихся, участвующих в 

образовательных и социальных проектах, в общей численности 
учащихся, в том числе:

человек/% 143 14,8

1.10.1 Муниципального уровня человек/% 112 9,33
1.10.2 Регионального уровня человек/% 31 2,58
1.10.3 Межрегионального уровня человек/% 0 0
1.10.4 Федерального уровня человек/% 0 0
1.10.5 Международного уровня человек/% 0 0
1.11 Количество массовых мероприятий, проведенных образовательной 

организацией, в том числе:
единиц 1 100 

1.11.1 На муниципальном уровне единиц 1 100 
1.11.2 На региональном уровне   единиц 0
1.11.3 На межрегиональном уровне единиц 0
1.11.4 На федеральном уровне единиц 0
1.11.5 На международном уровне единиц 0
1.12 Общая численность педагогических работников человек 10
1.13 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих высшее образование, в общей численности педагогических 
человек/% 7 70 
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работников
1.14 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих высшее образование педагогической направленности 
(профиля), в общей численности педагогических работников

человек/% 7 70 

1.15 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 
имеющих среднее профессиональное образование, в общей 
численности педагогических работников

человека/ % 3 30

1.16 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 
имеющих среднее профессиональное образование педагогической 
направленности (профиля), в общей численности педагогических 
работников

человек/% 3 30

1.17 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 
которым по результатам аттестации присвоена квалификационная 
категория в общей численности педагогических работников, в том 
числе:

человек/ % 7 70

1.17.1 Высшая человека/% 4 40
1.17.2 Первая человек/% 3 30
1.18 Численность/удельный вес численности педагогических работников в 

общей численности педагогических работников, педагогический стаж 
работы которых составляет:

человек/%

1.18.1 До 5 лет человек/% 4 40
1.18.2 Свыше 30 лет человек/% 1 10
1.19 Численность/удельный вес численности педагогических работников в 

общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
человек/% 3 30

1.20 Численность/удельный вес численности педагогических работников в 
общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет

человек/% 0 0

1.21 Численность/удельный вес численности педагогических и 
административно-хозяйственных работников, прошедших за последние
5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по 
профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в 
образовательной организации деятельности, в общей численности 
педагогических и административно-хозяйственных работников,

человек/% 11 100

1.22 Численность/удельный вес численности специалистов, 
обеспечивающих методическую деятельность образовательной 
организации, в общей численности сотрудников образовательной 
организации

человек/% 1 5,5

1.23 Количество публикаций, подготовленных педагогическими 
работниками образовательной организации:

 

1.23.1 За 3 года единиц 36
1.23.2 За отчетный период единиц 10 100
1.24 Наличие в организации дополнительного образования системы 

психолого-педагогической поддержки одаренных детей, иных групп 
детей, требующих повышенного педагогического внимания

да/нет нет

2. Инфраструктура  
2.1 Количество компьютеров в расчете на одного учащегося  единиц 0,02
2.2 Количество помещений для осуществления образовательной 

деятельности, в том числе:
 единиц 11

2.2.1 Учебный класс  единиц 10
2.2.2 Лаборатория 0единиц 0
2.2.3 Мастерская 0единиц 0
2.2.4 Танцевальный класс  единиц 1
2.2.5 Спортивный зал (тренажёрный)  единиц 0
2.2.6 Бассейн единиц 0
2.3 Количество помещений для организации досуговой деятельности 

учащихся, в том числе:
единиц 1

2.3.1 Актовый зал единиц 0
2.3.2 Концертный зал единиц 1
2.3.3 Игровое помещение единиц 0
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2.4 Наличие загородных оздоровительных лагерей, баз отдыха да/нет нет
2.5 Наличие в образовательной организации системы электронного 

документооборота
да/нет да

2.6 Наличие читального зала библиотеки, в том числе: да/нет нет
2.6.1 С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах 

или использования переносных компьютеров
да/нет нет

2.6.2 С медиатекой да/нет нет
2.6.3 Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов да/нет нет
2.6.4 С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении 

библиотеки
да/нет нет

2.6.5 С контролируемой распечаткой бумажных материалов да/нет нет
2.7 Численность/удельный вес численности учащихся, которым 

обеспечена возможность пользоваться широкополосным Интернетом 
(не менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся

человек/% 377 27,4
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